Datenschutzerklarung zum Bewerbungsverfahren

I. Name und Anschrift des Verantwortlichen

Die Verantwortlichen im Sinne der Datenschutzgrundverordnung und anderer nationaler
Datenschutzgesetze der Mitgliedsstaaten sowie sonstiger datenschutzrechtlicher
Bestimmungen sind die:

Ahnefeld Moébel-Logistik GmbH
Wettinerallee 90

32429 Minden

Deutschland

Tel: 0571 / 3858-0

E-Mail: info@ahnefeld.de
Website: www.ahnefeld.de

Ahnefeld Werkstatt GmbH & Co. KG
Wettinerallee 90

32429 Minden

Deutschland

Tel: 0571 / 3858-500

E-Mail: info@ahnefeld-werkstatt.de
Website: www.ahnefeld-werkstatt.de

ll. Name und Anschrift des Datenschutzbeauftragten
Der Datenschutzbeauftragte des Verantwortlichen ist:

Frank Lierz
E-Mail: datenschutzbeauftragter@ahnefeld.de




lll. Allgemeines zur Datenverarbeitung

1. Der fir die Verarbeitung Verantwortliche erhebt und verarbeitet die personenbezogenen
Daten von Bewerbern zum Zwecke der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens.

2. Schlieft der fur die Verarbeitung Verantwortliche einen Anstellungsvertrag mit einem
Bewerber, werden die Gbermittelten Daten zum Zwecke der Abwicklung des
Beschaftigungsverhaltnisses, unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, gespeichert.

3. Wird von dem fir die Verarbeitung Verantwortlichen kein Anstellungsvertrag mit dem
Bewerber geschlossen, so werden die Bewerbungsunterlagen spatestens sechs Monate
nach Bekanntgabe der Absageentscheidung automatisch geldscht, sollten die
Ubermittelten Daten auf dem elektronischen Wege beispielsweise per E-Mail
eingegangen worden sein.

Bei einer postalischen Ubermittlung der Bewerbungsunterlagen, werden diese inklusive
der Absageentscheidung wieder komplett an den Bewerber zuriickgesandt.

4. Eine dariberhinausgehende Speicherung der Daten tritt nur im Fall eines berechtigten
Interesses ein. In diesem Sinne ist beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren
nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) gemeint.



